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Langfristiges Denken, Kaizen, Genchi Genbutsu, Respekt & Teamarbeit — daflir steht Toyota. Wer lenken
will, muss steuern kénnen. Vorausschauend neue ldeen entwickeln, Eigenverantwortung konsequent
wahrnehmen, Ressourcen nutzen, mit dem eigenen Enthusiasmus das Umfeld begeistern und Synergien
schaffen. Nur so entsteht der Drive, der uns weiterhin erfolgreich in die Zukunft fahren lasst. Teile deine
Leidenschaft mit uns und werde Teil der weltweiten Toyota Familie bei dem 06sterreichischen Toyota
Generalimporteur als

Specialist After Sales Planning (w/m/d)
Vollzeit

Folgende Aufgaben erwarten dich:

Planung, Erarbeitung und Steuerung der Monats-, Quartals- und Jahreszieleerreichung im
Bereich der Teile und Zubehor

Erstellung und Vorbereitung von notwendigen Dokumenten flr Planungsgesprache mit
Distriktleitern und Handlern

Volumen- und Ertragsplanung flir Produkte sowie die Planung von Produktkampagnen

Forecast zur Sicherstellung der Produktverfigbarkeit

Uberwachung und Analyse aktueller Produktergebnisse (Volumina, Umsatz und Marge) sowie
die Erarbeitung von Vorschlagen zur Steigerung der Produktperformance

Analyse von Abweichungen zwischen der regionalen Verkaufsleistung und den definierten
Vertriebszielen

Mitarbeit an der Erstellung des Abteilungsbudgets und regelmafBige Kontrolle unter der
Berlicksichtigung von internen Vorgaben und Preisentwicklungen

RegelmaBige Erstellung von Rickstellungen, Abrechnungen und Auszahlungen der Teile- und
Zubehorboni

Koordination, Kontrolle und Abwicklung des gesamten Leihwagenersatzkostenprogramms
Abwicklung des Berichtswesens mit Behdrden und externen Partnern aus dem Bereich Teile und
Zubehor

Wir erwarten von dir:

Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder vergleichbare Ausbildung von Vorteil
Berufserfahrung in der Vertriebsplanung und -steuerung, alternativim Bereich Controlling
Selbstandige und l&sungsorientierte Arbeitsweise

Sichere Prasentationstechniken, ausgepragte Planungs-, Organisations-, Verhandlungs- und
Kommunikationsfahigkeit

Zuverlassige, kommunikationsstarke, teamorientierte Persénlichkeit

Ausgepragte EDV-Kenntnisse (MS Office & AS400)

Grundkenntnisse in Statistik

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten dir:

Verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Position in einem der weltweit erfolgreichsten
Konzerne mit schlanken Strukturen

Flexible Arbeitszeitgestaltung (inkl. Home-Office Mdglichkeit)

Neu ausgestatteten und modernen Arbeitsplatz mit optimaler Infrastruktur in den Vienna Twin
Tower (23. OG)



e Modernste Technik (Laptop, Smartphone), Essenszuschuss und  verglnstigter

Mitarbeiterinnenparkplatz

Fir die Position ist ein Jahresbruttogehalt ab € 42.000, - All-In vorgesehen. Entsprechend deiner
beruflichen Qualifikation und Erfahrung wird ein marktkonformes Gehalt bezahlt. Sende deine

aussagekraftige Bewerbung bitte per Mail an jobs@toyota.at.

Ansprechperson: Frau Denise Theuer, MA

LET'S GO BEYOND - EVERY CHOICE COUNTS!
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