EVERY

Langfristiges Denken, Kaizen, Genchi Genbutsu, Respekt & Teamarbeit — daflir steht Toyota. Wer lenken
will, muss steuern kdnnen. Vorausschauend neue Ideen entwickeln, Eigenverantwortung konsequent
wahrnehmen, Ressourcen nutzen, mit dem eigenen Enthusiasmus das Umfeld begeistern und Synergien
schaffen. Nur so entsteht der Drive, der uns weiterhin erfolgreich in die Zukunft fahren lasst. Teile deine
Leidenschaft mit uns und werde Teil der weltweiten Toyota Familie bei dem 0&sterreichischen Toyota
Generalimporteur als

Field Force Sales & Aftersales Performance (w/m/d)
AuBendienst - Vollzeit

Folgende Aufgaben erwarten dich:

e Absatzzielerreichung und Potentialausschdpfung im Bereich Vertrieb fir Neu- und
Gebrauchtwagen, Ersatzteile und Zubehor der TOYOTA-Handler und TOYOTA-Werkstatten im
Distrikt zu einem langfristig wettbewerbsfahigen und profitablen Teil des Handlernetzes

e Planung der Ziele und der Aktivitdten flr jeden Handler eines Distrikts

e Initilerung von MaBnahmen zur Sicherstellung der Zielerreichung / Potentialausschopfung fur
das Neu- und Gebrauchtwagengeschaft sowie Ersatzteil- und Zubehorgeschaft durch Analyse
und Bewertung der Handler und der lokalen Marktsituation

e Steuerung der Verkaufssituation der Handler/-gruppen (hinsichtlich Organisation, Finanzen,
Auslastung, Profit & Kundenzufriedenheit)

e Durchfihrung von Soll-Ist-Vergleichen / Benchmarking (z.B. Dashboard & Portfoliomatrix) mit
den Toyota Handlern

Wir erwarten von dir:

e Abgeschlossene betriebswirtschaftliche Ausbildung

e Berufserfahrung im AuBendienst bzw. dhnlicher Vertriebstatigkeit des Automobilhandels
e Selbstandige und l6sungsorientierte Arbeitsweise

o Ausgepragte EDV-Kenntnisse (MS Office, SAP)

e Zuverlassige, kommunikationsstarke, teamorientierte Personlichkeit

e Gute Englischkenntnisse

e Hohe Reisebereitschaft inkl. Fihrerschein Klasse B

Wir bieten dir:

e Verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Position in einem der weltweit erfolgreichsten
Konzerne mit schlanken Strukturen

e Hochwertiges Firmenfahrzeug - selbstverstandlich auch zur privaten Nutzung

e Flexible Arbeitszeitgestaltung (inkl. Home-Office Moglichkeit)

e Modernste Technik (Laptop, Smartphone)

e Essenszuschuss

Fur die Position ist ein Jahresbruttogehalt ab € 50.000, - vorgesehen. Entsprechend deiner beruflichen
Qualifikation und Erfahrung wird ein marktkonformes Gehalt bezahlt. Sende deine aussagekraftige
Bewerbung bitte per Mail an jobs@toyota.at.

Ansprechperson: Frau Denise Theuer, MA

LET'S GO BEYOND - EVERY CHOICE COUNTS!
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